Стажировка по теме «Кайдзен (сфера производства)»

[bookmark: _GoBack]Японский центр в Нижнем Новгороде сообщает о наборе участников на стажировку в Японии по теме «Кайдзен (сфера производства)».

Организатор: Министерство иностранных дел Японии
Исполнитель: АО Токай Гранд Консалтанц (TGC)
Данная программа проводится Правительством Японии в рамках технического содействия России в продвижении реформ, в том числе в реализации «Президентской программы подготовки управленческих кадров для организаций народного хозяйства Российской Федерации». Необходимость и значимость сотрудничества для оказания Японией технической и интеллектуальной поддержки Российской Федерации, включая проведение данной программы стажировки, неоднократно были подтверждены в принятых Правительствами Японии и России документах. Помимо этого, проведение данной стажировки вносит вклад в развитие японо-российских торгово-экономических отношений, а также в расширение объемов торговли и инвестиций между двумя странами.

Сроки стажировки: 3 – 10 сентября 2018 года
Места проведения стажировки: г. Токио и окрестности. При этом последний день стажировки будет проводиться в Токио, так как церемония закрытия программы пройдет в здании МИД Японии.

Требования к кандидатам:
1. Управляющие предприятиями в сфере производства; ответственные за внедрение кайдзен-инноваций.
2. Лица, способные активно принимать участие во всех программах стажировки и впоследствии применить полученные знания в корпоративном управлении.
3. Лица, готовые принять участие во всех мероприятиях программы стажировки и не имеющие проблем со здоровьем.

Общие сведения о программе обучения
Понятие «кайдзен» уже стало укореняться в России, и российские предприятия всё больше интересуются принципами кайдзен. Данная стажировка, в ходе которой основное внимание будет сосредоточено на внедрении кайдзен, через конкретные примеры производств в Японии, будет способствовать развитию российской промышленности в области контроля качества на производстве.
В частности, для повышения осознания эффективности работы и инноваций, управления качеством и удовлетворении клиента, будут проводиться не только лекционные занятия, но и посещения японских предприятий, где будет возможность на практике познакомиться с кайдзен на месте его фактическом применения.
Кроме этого, благодаря знаниям и опыту, полученным во время данной стажировки, а также приобретенным в её ходе контактам с японскими предприятиями, ожидается новый импульс в развитии сотрудничества между японскими и российскими компаниями. 

Об оплате расходов во время пребывания стажеров в Японии:
(1) В период пребывания стажеров в Японии транспортные расходы внутри страны по программе стажировки, расходы на проживание стажеров (прибытие за 1 день до начала стажировки, отъезд на следующий день после завершения экскурсионной программы), оплату медицинской страховки, а также суточные (1500 иен в сутки) берет на себя Правительство Японии.
(2) Расходы на перелет до Японии и обратно несет российская сторона. Как правило, участники должны прибыть в Японию за день до начала стажировки, а отбыть из страны – на следующий день после Церемонии закрытия программы. Участники стажировки будут отобраны на конкурсной основе из числа лиц, подавших заявки, по итогам собеседований.


Сроки отборочных собеседований (предварительно):
16 июля – Екатеринбург
17 июля – Самара
18 июля – Казань
19-20 июля – Нижний Новгород



